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NEWSLETTER Lavoro  N.15 - Aprile 2019 

Decreto flussi 2019 - Istruzioni ministeriali 

Il Ministero del lavoro e il Ministero dell'interno, con circolare congiunta 9 aprile 2019, n. 1257, recepiscono 
il D.P.C.M. 12 marzo 2019, decreto flussi 2019, pubblicato sulla G.U. del 9 aprile 2019, n. 84, e specificano 
modalità e decorrenza di presentazione delle relative istanze per via telematica.  
La programmazione dei flussi di ingresso dei lavoratori extraUE per l'anno 2019 prevede l'ammissione 
in Italia, per motivi di  lavoro subordinato stagionale, non stagionale e di lavoro autonomo, di cittadini 
non comunitari nel limite massimo di 30.850 unità. 
Dall'11 aprile 2019, a partire dalle ore 9.00, è disponibile l'applicativo per la precompilazione dei moduli di 
domanda che devono essere trasmessi esclusivamente con le consuete modalità telematiche, per le categorie 
dei lavoratori non comunitari per lavoro non stagionale ed autonomo, compresi nella quota complessiva 
di 12.850 unità, dalle ore 9,00 del 16 aprile 2019, settimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
Decreto flussi sulla Gazzetta Ufficiale. 
 Le domande possono essere presentate fino al 31 dicembre 2019. 
I modelli da utilizzare per l'invio della domanda sono i seguenti: 

• Modelli A e B per i lavoratori di origine Italiana residenti in Argentina, Uruguay, Venezuela e Brasile; 

• Modello VA conversioni dei permessi di soggiorno per studio, tirocinio e/o formazione professionale in 
permesso di lavoro subordinato; 

• Modello VB conversioni dei permessi di soggiorno per lavoro stagionale in lavoro subordinato; 

• Modello Z conversione dei permessi di soggiorno per studio, tirocinio e/o formazione professionale in 
lavoro autonomo; 

• Modello LS conversioni dei permessi di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo rilasciati da 
altro Stato membro dell'UE in permesso di lavoro subordinato; 

• Modello LS1 richiesta di nulla osta al lavoro domestico per stranieri in possesso di un permesso di 
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo; 

• Modello LS2 conversioni dei permessi di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo rilasciati da 
altro Stato membro dell'UE in lavoro autonomo; 

• Modello BPS richiesta nominativa di nulla osta riservata all'assunzione di lavoratori che hanno 
partecipato a programmi di formazione e di istruzione nei Paesi di origine. 
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Le domande saranno trattate sulla base del rispettivo ordine cronologico di presentazione. 
Sono, inoltre ammessi, in Italia, per l'anno 2019, per motivi di lavoro subordinato stagionale, i cittadini non 
comunitari residenti all'estero entro una quota di 18.000 unità, da ripartire tra le regioni e le province 
autonome a cura del Ministero del lavoro. 

Licenziamento per superamento del periodo di comporto - Computo del 
periodo di comporto - Calendario comune - Principio generale 

La Cass. 8.4.2019 n. 9751 ha ribadito che il periodo di comporto determinato in mesi deve essere 
computato, salvo che sia diversamente previsto dalla contrattazione collettiva, secondo il calendario comune 
in base all'effettiva durata dei mesi stessi per il principio generale desumibile dagli artt. 2963 co. 4 c.c. e 155 
co. 2 c.p.c., applicabile tanto in materia processuale che sostanziale. 
Non si deve quindi assumere una durata convenzionale fissa costituita da un predeterminato numero di giorni 
(30); ciò, al fine di scongiurare disparità di trattamento tra il calcolo del comporto per sommatoria e quello 
relativo ad un unico evento (c.d. comporto secco), che deve essere assoggettato alla disciplina del calendario 
comune.  
Tale principio è derogabile da diversa volontà delle parti sociali; devono però essere rinvenibili nel contratto 
collettivo elementi univoci atti ad avvalorare la precisa volontà derogatoria delle parti. 

Interventi in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro - Incentivi 
alle imprese - Bando ISI 2018 - Invio delle domande 

Per le imprese che intendono accedere ai finanziamenti previsti dal Bando ISI 2018 - ovvero 
369.726.206,00 euro, suddivisi in 5 assi di finanziamento differenziati in base ai destinatari - decorre 
dall'11.4.2019 fino alle ore 18.00 del 30.5.2019 il periodo utile per caricare le relative domande nell'apposita 
procedura on line. 

Tecnicamente, le imprese potranno inserire e salvare la propria domanda attraverso la sezione "accedi ai servizi 
online" del sito INAIL, con successiva conferma attraverso l'apposita funzione di upload/caricamento presente 
imprese nella procedura. 
In seguito, dal 6.6.2019, le i cui progetti avranno raggiunto o superato la soglia minima di ammissibilità (120 
punti), potranno accedere all'interno della procedura informatica ed effettuare il download del proprio codice, 
che le identificherà in maniera univoca in occasione del "click day" dedicato all'inoltro on line delle domande 
di ammissione al finanziamento attraverso lo sportello informatico. 
In questo caso, sarà cura dell'INAIL comunicare, tramite pubblicazione sul proprio sito Internet, i giorni e gli 
orari di apertura del predetto sportello informatico. 
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